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28/1/26, 9:54 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:53:50 AM horas del 28/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1033714000
Apellidos y Nombres: BERNATE RODRIGUEZ CINDY MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



8/1/26, 3:05 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/01/2026 03:05:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1033714000 y Nombre:
CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132091017 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de
enero de 2026, a las 15:11:44, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1033714000

Caodigo de Verificacion

1033714000260108151144

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:10:05
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288070575

Bogota DC, 08 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1033714000:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 6330248
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 25 de enero de 2026 - 01:57 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacion: 6330248KAAQX_Q363W_82617
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1033714000 de BOGOTA D.C.
(MIL TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co



Cédigo: FOR-TH-125
PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
Version: 0
FORMATO AUTORIZACION CONSULTA
ALCALDIAMAYOR INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA | Fecha: Memo 2021032133 —
, = NINOS NINAS Y ADOLESCENTES 25/10/2021
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1
El (La) suscrito(a) Cindy Milena Bernate Rodriguez identificado (a) con C.C./
C.E./ P.P No1033714000 expedida(o) en Bogota , autorizo libre,

expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefalados
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Secretaria Distrital
de Integracion Social, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio
de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion
laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses
a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccion de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informaciéon alguna en propdsito
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo
con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de Bogota el dia_ocho _(_ 8 )de__enero__ de 2026__ .

#n%m @e;m}{i’

Nombre _Cindy Milena Bernate Rodriguez

Firma

Ceédula 1033714000




8/1/26, 3:08 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:08:13 horas del 08/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1033714000,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa asociacién profesionales d ecolombia , con
NIT 830107985-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=0w6fOBzRJzgvr2QgB_kh_NjKXXIPOIfL3vsozxb38xuHUb10Uycd!620598171
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1033714000 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/01/2026 02:16 PM

Cadigo Verificacion: INRWKAXH3P
Vaélida hasta: 25/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



FORMATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
BERNATE RODRIGUEZ CINDY MILENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc® cé) pag) 1033714000 FX M| colsy EexTranJERG) COLOMBIA
NO.
LIBRETA MILITAR O PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE NUMERO D.M
| FECHA YLUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA PAIS
AER | 15] 109 | | 11989 | | CALLE51 ASUR#3237
PAIS COLOMBIA DEPTO
BOGOTA
DEPTO MUNICIPIO  BOGOTA
CUNDINAMARCA
MUNICIPIO TELEFONO 3003707473 . EMAIL .
Milenabernate9@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller Tecnico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | x. [6o. |[70. [80. [90. |10 |11x X MES @ ANO m

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Universitario 10 X licenciatura en educacion artistica 9120123

Técnico 4 X técnico en cuidado de nifios 12 200 |11

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B | MB/R | B |MB|R |B |[MB

IDIOMA

INGLES




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

CTUAL O CONTRAT O

CENTRO DE DESARROLLO INFAAANTIL OOTB150" S /gan s X

COLOMBIA

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

DE&WZ&%\/IARCA MUNICIPIOBOGOTA CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3162513046 08l (03] o 27 2], (2005,

PRESTRATINER" DI GUIDDO 5541234

£E0O f'\ f‘f\I\ITD/\ O ANTERIO.
=S o AN IO

EMPRESA O ENTIDAD

Asociacion Profesionales de Colombia

PUBLICA

PRIVADA

PAIS ]
Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca SOACHA
TELEFONOS FECHA RESO FECHA D RO
310-8774707 oia [17] VES . (2020] 130 | 12 0 20
KEOYSPEDRGOGICO DEPENDEN]SIMF LA VEREDITA | CFECeN
‘ EMPLEO-O-CONTRATOANTERIOf [
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AEIOTU FUNDACION CARULLA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota
TELEFONOS FECHA RESO FECHA D RO
7434010 [2.7] 0.5 2023 ] (1.6 03 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MAESTRA TECNICA ORQUIDEAS DE SUBA KRA 98#156C-10
‘ EMPLEO O CONTRATOANTERIOf {
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
COLEGIO PSICOPEDAGOGICO ARNOL GESSEL Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota
TELEFONOS FECHA RESO FECHA Di RO
7574929 2040369 Diall6 Mes09 Afa 20111 Dia 30 Mes 12 Ao 201
CARGO O CONTRATO )
DEPENDENCIA DIRECCION
MAESTRA FATIMA CALLE50#34-50 SUR

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMP A ALABORA ’ ANO
, TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
. ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO SECTOR PRIVADO 15 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 15

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI @ NO Q ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTiCULO 50. DE LALEY 190/95).
’\vl
Lo DR

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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CERTIFICACION

Con la presente certifico que CINDY MILENA BERNATE RODRIGURZ identificada con cedula
de ciudadania No. 1.033.714.000, laboré en el Centro de Desarrollo Infantil *Quiddo” en el
periodo comprendido enfre el 01 de febrero del 2021 al 15 de diciembre de 2025

desempenando el cargo de Maestra Lider.

Las siguientes fueron las principales funciones que desempenara EL/LA EMPLEADO(A) con
total exclusividad tanto dentro como fuera de la jornada de trabajo: 1. Estar atento(a) alas
érdenes e instrucciones que impartan sus superiores jerdrquicos, y cumplirlas en forma
eficiente y oportuna; 2. Formacién e implementacion de la experiencia educativa aeioTu,
inspirada en la filosofia Reggio Emilia; 3. Asegurar una adecuada relacién con las familias y
la comunidad del centro; 4. Asegurar el crecimiento continuo de adultos y ninos en el
centro; 5. Asegurar la realizaciéon adecuada de la medicién del desarrollo de los nifios, 6.
Dar buen uso a la dotacién, aprovechando como herramientas del desempeno laboral, 7.
Mantenerse informado de las normas establecidas por el manual de comunicaciones y las
politicas del centro y en general, desempenar todas las disposiciones que determine EL
EMPLEADOR y cumplir con las funciones que emanen de la naturaleza de la labor

contratada.
Para mayor informacion de ser necesario comunicarse al celular 318 7691014,

La presente certificacién se expide a los ocho (08) dias del mes enero de 2026, en la ciudad

de Bogotd.

Cordialmente

CIA YALENZUELA TAPIERO
Coordi
Email: patricia.valenzuela@qguiddo.com.co
Cel. 316 2513046 / 3187691014

Calla 164 8 12 A - 34 Barmia Tobearin Telafoma: 318 TeE1014 - P PO Ll ke GO 2 WAL LI O O, SO




LA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO DE LA
ASOCIACION PROFESIONALES DE COLOMBIA
HACE CONSTAR

Que revisados nuestros archivos y demas documentos que reposan en el area de Contratacién, se establece que el
(a) sefior (a) CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ identificado (a) con CC No 1033714000, suscribié contrato por
prestacion de servicios para el periodo comprendido entre el 17 de marzo de 2020 al 30 de diciembre de 2020
ocupando el cargo de APOYO PEDAGOGICO en el programa DIMF, con unos honorarios mensuales de Un millén
cuatrocientos ochenta y cuatro mil doscientos noventa y cinco pesos M/Cte, y las siguientes obligaciones:

Reconocer, orientar y transmitir la misionalidad, visién, principios y enfoques pedagégicos y sociales
de la APC

Conocer y promover el manual operativo vigente modalidad institucional.

Colaborar con las actividades requeridas por las agentes educativas frente a los procesos del
componente Pedagdgico y Ambientes Educativos y Protectores en el marco de la normatividad vigente
y los lineamientos técnicos del programa, con dominio de conocimiento desde su area.

Promover la implementacion de la RIA (Realizaciones, Estructurantes, Entornos y Atenciones), asi como
las actividades rectoras de la primera infancia (Arte, Juego, Exploracion del Medio y Literatura) de
acuerdo con el proyecto pedagdgico

Participar de la construccion del plan de trabajo anual y Plan Operativo de Atencidn Integral POAI
proyectando metas, objetivos e indicadores a corto, mediano y largo plazo desde el componente
Proceso Pedagdgico y Ambientes Educativos y Protectores

Cooperar y participar en los procesos formativos inherentes a la cualificacidn del talento Humano
Identificar, apropiar y trasmitir los ejes del Sistema Integrado de Gestidn SIGE propuesto por Sistema
Nacional de Bienestar Familiar. (Calidad, Seguridad de la Informacion, Politica Ambiental y, Seguridad
y Salud Laboral)

Colaborar, proponer y participar de los espacios que favorezcan la motivacion, comunicacion,
organizacion y reconocimiento al talento humano de la UDS

Apoyar y desarrollar acciones mediante plan operativo mensual de las actividades para el desarrollo un
cumplimiento de las variables estdndar para los componentes Proceso Pedagdgico y Ambientes
Educativos y Protectores

Disponer, participar de citaciones o las acciones de atencion y respuesta necesaria frente a las
directrices del ICBF mediante su supervision, centros zonales o Regional que corresponda

Atender, preparar y diligenciar en todas las sesiones el Registro Mensual de Asistencia RAM (con sus
correspondientes soportes en caso de inasistencias, Refrigerios, Entregas de Paquetes Alimentarios y
Bienestarina

Aportar en espacios de intercambio de saberes y comprension de los enfoques del programa:
Diferencial, Psicosocial y de participacion ciudadana

Analizar el contexto de manera permanente e identificar amenazas y oportunidades para el proceso
con los nifios y nifias, las familias y las comunidades.

Construir, participar y desarrollar de las acciones prioritarias adicionales comunitarias de alto impacto
para la promocion y garantia de los derechos humanos

Participar en la construccién de los planes de formacion a familias, talento humano, nifios y nifias
proyectando tematicas, objetivos e inclusion de las herramientas de educacidn inicial

Sede Administrativa Calle 95 N° 68 F 24 Barrio La Alborada
Teléfono 4742288- 6244700 - 3108774707 - 3003701592
Sucursal CII.57 sur No 104-22 Bosa Santafé
Teléfonos 7741739 — 7534620
Apdecolombia09@yahoo.es
www.apdecolombia.com
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Planear, desarrollar, autoevaluar, cualificar actividades pedagégicas centradas en los objetivos del
programa de manera comprometida de acuerdo a las indicaciones emitidas por la entidad y en
concordancia con el plan de formacién

Archivar, organizar, registrar y digitalizar documentacion de los participantes del programa beneficiarios
activos, inactivos y en lista de espera

Mantener actualizado la documentacion de los nifios y niflas participantes en sus carpetas con las
fechas establecidas desde coordinacion.

Poyar la organizacén adecuada del archivo actualizado la documentacién de los nifios y nifias
participantes en sus carpetas con las fechas establecidas desde coordinacién. (CDI)

Proponer, liderar y desarrollar proyectos en acciones y actividades pedagégicas desde las actividades
rectoras de la primera infancia

Desarrollar de manera asertiva, planeada y evaluada encuentros grupales de formacién a familias
(DIMF)

Apoyar a los agentes educativos en los diferentes procesos de atencién de los nifios y las nifias velando
por la buena presentacion y garantizando procesos de alimentacion y salud oral (CDI)

Apoyar en el mantenimiento y actualizacion de la documentacion de los nifios y nifias participantes en
sus carpetas con las fechas establecidas desde coordinacion.

Desarrollar de manera asertiva, planeada y evaluada encuentros educativos en el hogar de minimo 40
minutos de formacion

Digitalizar la informacion fisica que se requiera segtin las indicaciones de su coordinador

Solicitar, cuidar y apropiar espacios, equipos y demds en las sedes administrativas, notificando
semanalmente dafios, nuevas adecuaciones o mantenimientos, en el formato previamente establecido.
Mantener, cuidar y llevar inventarios de material pedagdgico en bodega de almacenamiento del mismo.
Desarrollar las actividades necesarias para llevar el registro de novedades, ingreso-egreso, permisos,
situaciones de los participantes en la asistencia a encuentros grupales

Mantener una excelente atencién a la comunidad participante desde los nifios y las nifias como los
padres de familia (buen trato, vocabulario adecuado, practicando los lenguajes del amor)

Conocer y aplicar el Reglamento Interno de trabajo propiciando los derechos y deberes del talento
humano.

La presente se expide en la ciudad de Bogota, a solicitud delinteresado, a los 27 dias del mes de enero de 2021.

Ao fot.

ANGELA VIVIANA LEON LEON

Coordinadora de Talento Humano

Sede Administrativa Calle 95 N° 68 F 24 Barrio La Alborada
Teléfono 4742288- 6244700 - 3108774707 - 3003701592
Sucursal CII.57 sur No 104-22 Bosa Santafé
Teléfonos 7741739 — 7534620
Apdecolombia09@yahoo.es
www.apdecolombia.com
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PRESCOLAR Y PRIMARIA
Calle 50B No. 34-50 Sur Teléfono: 204 0369
e-mall: colgeselistas@hotmail.co
Lic. Funcionamiento Resolucién 354-8 de Febrero de 1999 Creacién
Resolucién 3973-9 de Diclembre de 2002 Preescolar
Resolucién 448-16 de Febrero de 2004 Primaria

CERTIFICA:

Que, Cindy Milena Bernate Rodriguez, identificada con la CC. 1.033.714.000 de Bogot3,
laboré en la institucion desde el 16 de septiembre hasta el 30 noviembre 2011, de febrero a
noviembre de 2012. Desempefiando el cargo de docente con un contrato de prestacnén de
servicios devengando el salaric minimo legal wgente para cada uno de los afios

correspondientes.

Se expide en Bogotda D.Ca los catorce ( 14) dias del mes de Mayo de 2013 asohcltud de
la interesada. , % ; ’
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Tel: 757 49 29




COLEGIO PSICOPEDAGOGICO

Arnold Geapll

PRFRMCNI AR V PRIMARIA

Calle 50B No. 34-50 Sur Teléfono: 204 0369
e-mall: colgeselistas@hotmail.com
Lic. Funcionamlento Resolucién 354-8 de Febrero de 1999 Creacion
Resolucién 3973-8 de Diciembre de 2002 Preescolar
Resolucion 448-16 de Febrero de 2004 Primaria

CoRIIFICA:

Que, Cindy Milena Bemate Rodnguez identificada con Ia CC. 1.033.714.000 de Bogota,
Inbort oo 12 Il Seede Ul 10 G sepusmiuie nasta €1 53U noviembre 2011, de febrero a

noviembre de 2012. Desempefiando el cargo de docente con un contrato de prestacion de
servicios devengando el salario minimo legal vigente para cada uno de los afios
correspondientes. :

Se expide en Bogota D.C a los catorce (14) dias del mes de Mayo de 2013, a solicitud de

la mmtaracn rln

Tel: 757 49 29
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UNIMINUTO
Corporacian Universitaria Minuto de Dios

Cindy MRlilena Bernate Rodrigue3

¢¢ N0.1.033.714.000

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
la cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Licenciada en Lducacion Artistica
Codigo SNIES: 104887
en testimonio se firma y sella este diploma

@?ﬁ% e

Consejo de Fundadores Rector General
e
= ST ETe & (S UPe PUSNCY
Rector Sede Secretario General
g:::rria ;nrihiru ntnrlguhn p;; % ” h[’ h QI l h. Folio 764 del Libra de Registro No. 013
cim No.10345 bel 1 de Agosta de 1990, Seuti
Ainisterio de Educacion Nacioual. Bp u I ta B U n m I a ll“g“hl' YA e e Sp

Nu. DP D13142764206350

Powered by Cs] CamScanner
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 142

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

Certifica:

Que en la ciudad de Bogotd, Distrito Capital; el dia diecinueve (19) de Septiembre de
cos milveintitrés (2023), la Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO,
{ostitucion de Educacion Superior, reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional,
: ~2mento reglamentario, confirié el titulo de Licenciada en Educacién Artistica
o Ciny Wilena Bernate Rodriguez con cédula de ciudadania No. 1.033.714.000 quien

probolaopcion de grado correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisitos
academicos v las exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado,
v e otorgt el Diploma No. DP013142764206350 que la acredita como tal, registrado
en el Folio 764 del Libro No. 013 de Registro de Titulos expedidos por la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

LtLI(

o

Tairy

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO esta autorizada para
conferir este titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta
con Resolucién de Registro Calificado segin Cédigo SNIES 104887 concedido por el
Ministerio de Educacién Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Bogota, Distrito Capital; el dia
diecinueve (19) de Septiembre de dos mil veintitrés (2023). ~

Jeffe

Powered by CamScanner
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| Astavizacién Oficial comin. Rosonfuriomes No.6142 del oa de sevtiembre de 1.997,
2786 del11 de qutmn&re de 2002, 3520 del 25 :No'vwmﬁre de 2003, 2422 del 12 de Julio de
2007, 06-0049 Y 06-0050 del a6 de Octubre de 2010 de ﬁz ¢
- .Secretaria de fcfucai: de :Bogota.
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Acta individual de Graduacion
C (cgto INEM Santiago Pérez |

Carrcm‘zft No. 49-86 Sur
Bogotd D.C.

ICFES: 026138
DANE: 111001019411
NIT: 8300174428

En (a ciudad de Bogotd, D.C., Afas4c{{ascfe£mes¢£eDiciemBre del afio 2006,
se reunieron, con el fin de formalizar (a graduacién de (os alumutos de Gltimo
grado, [as suscritas Rectora y Secretaria en (a rectoria del

Colegio INEM Santiago Pérez Institucién Educativa Dtstnta[

Instituciént aprobada en el nivel de Educacién Media
por (a Secretaria de Educacién de Bogotd, D.C,

. Segiir Resofucién No. 2388 del 14 de Agosto dé 2002
: fmm ataraar el titulo d'p

mcmmm TECNICO |

Comprobada [Mttuacuin (egaly dcadérhica de cac{mmo de (os afumnos
que cursaron y aprobarott (os estiudios corresporifientes af nivel de
E:fucaaén Mecﬁa, se procecﬁd a otorgur el Titulo. de ;

BACLER TECNICO :

AAAAA

A[gracﬁxandom osnomﬁres ynpd&:fosymunemde:focmnmtodéﬁfmtﬁmadn
4 ] ,s!refacwnmta.wnnmmadn
B -ff,“,.,n v o3

T A‘ £ - r'[’ b

DEIT wLw l\ULu Lbluu ol wb_y LY LT
Identificado con T.L 89091567513 Santaji’, deBogotti D.C.

Esﬁe[copmtomzfacfe[ActaGemm[ 049- Gcfefecﬂa4d'eD1aemBrecfe2006

Firmada y sellada por LINEY CONSTANZA ROJAS PACANCHIQUE (Rectora)
'y GILMA CECILIA MORENO MORENO ( Secretaria)

En Bogotd D.C. A (os 4 dias del mes de Diciembre de 2006

Firmadav sellada ‘ i \

LINEY CONSTANZA ROJAS PACANCHIQUE

= C.C.51.849.162 de Bogotd * C.C. No. 20.659.557 de Gutiérre, Cund.

(Rectora) ( Secretaria) .




Lu Reptiblica de Colombia,
la Srecretarfa de Educacidn de Bogots, D.¢.
W ent s nombice, el

 Qolegin INEM Santiago Peérez

) Institucion Educativa Distrital

Rm'nhaha por ol Ministerio de Educacidn Nacional, segiin Kezolucitn No, 3190 de Abril oe (v
y Secretaria de Educaciin de Bogots, D.¢C. Segiin Resoluridn No. 2388 de Agosto de 2002

Confiere a:

('Imhg Milena Sernaie Koorigue:

Fdentificadn con TI. 909567513 Santafe de Bogotda B.C.

£1 @ituln o

Bachiller Teenicn
Esperialidad Promoridn Sorial

Por haber rursado y aprobadn los programas correspondientes al
nivel de Educacitn Media , segiin los planes y programas vigentes.,

~ AT

Cr,

i

Tiney Constanes Rojus Pacancligue
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Repiiblica ve Colombia
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C.ED. Puestra Sefiora de Jfatima

Aprobado Wesolucidn No 2504 del 19 de fAlarso de 1997

PDiploma

MY msv s aNEN -
WAL LYY W

Por lograr (o objetivos de formacidn, definidos para la Cducacion WBdgica Primaria,

conforme a lo dispuesto en la ley N5 de 1994 que se reglamenta por el Mecreto 1860 de
1994 el Ministerio de Coucacidn Nacional,

SRt 7 coer Ceereld O,

“Birectora \/ Ea&s’nr

Bogotd B, €. 24 de Noviembre de 2000
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Certifica que:

CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ

Documento de identidad:
SRR R I R e

Asistio y culmind con éxito el diplomado
con una duracion de 120 horas:

Cédigo de verificacién:

b99156973f3343-5f69d745bUdeB:ﬂddslMi!OM Eomate
Apvorimacion a

la Exgeviencia
| | dddoud
Ed UCO 'h\IO Qe \OTU Mt{ria Adelaidcﬁ(:::{e?

Directora Ejecutiva




+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ

Con documento de identidad No.: 1033714000

CURSOY APROBO
Curso Virtual de Primeros Auxilios

Codigo N°:  wCQ8bqw7Nt
Con una intensidad horariade : 8 horas

Registrado en el actaN®: CVPA01-2020

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 8 abril 2020

p f."-

VICTORIA EUGENIA LEMA L N ONO
Lidor Ecucacién Nacional
Socciedad NMaciona! do 1a Cruz Reia Colombiana




HACE CONSTAR QUE:
CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ

Con documento de identidad No.: 1033714000

CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO

Formacion Basica Virtual COVID 19

Codigo N°:  1JDVTXKGSy
Con una intensidad horariade ; 4 horas
Registrado en el acta N* :FBVC019-012020

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 7 abril 2020

VICTORIA EUGENIA LEMA LOI}J__ ONO

l Hcr Educacion Nacianal

I O S I R R P AT = P A PN N A T




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

La Secretaria Distrital de Integracion Social
CERTIFICA QUE:

CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ
C.C. 1.033.714.000

Particip6 en la Escuela de Formacion del Consejo Distrital de Atencién a Victimas de Violencia Intrafamiliar,
Violencias y Explotacion Sexual con énfasis en Prevencién y Deteccion de Abuso Sexual Infantil dirigida a los
agentes educativos de los Jardines Infantiles de la SDIS, realizado entre el 29 de marzo al 3 de mayo de 2019,
con una intensidad de veinte (20) horas.

Esta certificaeténge expide en Bogota D.C a los tres (03) dias del mes de mayo de 2019.

MARIA ANDREA SIi% IANA SALAZAR RESTREPO
SubédireTiora para la Familia Subdirectora para la Infancia

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Hacen constar que:

&a&_%ﬂm Bernate Rodriques

C.C #1033714000
i-d | Ae:otu Orquideas de Suba - Suba

Asrstfo aI curso de formac:on en Promocién, Proteccién, Apoyo y Defensa
" de la Lactancia Materna con una intensidad de 12 horas

r

~ledrico-pygcticas

LINA MARIA SANCHEZ ROMERO
Subdirector(a) para la infancia

Bogotd D.C. Seexpidealos 26 dlasdelmesde Septiembre de 2016

s BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS



SIMULACRO

B O GOTA

NOS PRCPARAMOS PARA CUIDAR LA VIDA

/

ElInstituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico

Otorga la presente constancia a:

Cindy Milena Bernate Rodriguez
Nit /CC : 1033714000

por su participacion en el #SimulacroBogota
Bogota D.C., Octubre de 2025

BOGOT/\



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ
Con Cédula de Ciudadania No. 1033714000

Curso y aprobo la accion de Formacion
PRIMEROS AUXILIOS CON ENFASIS EN PRIMERA INFANCIA.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los veintiun (21) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

RAMIREZ
CARLDS ARLE;%S::‘ESAR 107725426 - 21/10/2025

CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http:/kertificados.sena.edu.co, bajo el numero
9403003310494CC1033714000C.
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD

CERTIFICA

Que CINDY MILENA BERNATE RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No 1033714000 de Bogota, realizé y aprobd el curso de PRIMEROS AUXILIOS CON

ENFASIS EN PRIMERA INFANCIA. con una intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y
obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobé

Se expide en Bogota. a los veintiun (21) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco
(2025)

Firmado Digitalmente por

CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ
Subdirector (E) CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

autenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup: /kerdficados.sena.cdu.co, bajo el nimero

)3003310494CC1033714000F.



Vigilado Supersalud

Pagina 1 de 1

compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) JUAN CARLOS GONZALEZ DIAZ identificado(a) con Cedula Ciudadania 80069971,
se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar por la Empresa
'ELECTRICAL Y MECHANICAL CONTRACTORS GROUP SAS' NIT 900318660, en calidad de
Dependiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20240530 No Registrada
Beneficiarios:
L Tipo de Fecha de Fecha de Estado
Nombre Beneficiario Paren.| ldentificacion | | tificacién | Afiliacion Retiro Afiliacion
CINDY MILENA BERNATE CP | 1033714000 ccC 20260101 No Activo
RODRIGUEZ Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 28 dias del mes de Enero de
2.026

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciéon con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacién de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
31325735

www.compensar.com

Vigilado Supersubsidio |




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) BERNATE RODRIGUEZ CINDY MILENA identificado(a) con CC numero 1.033.714.000 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 28 de mayo de 2013 y sus recursos se encuentran distribuidos como
se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 08 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del
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Manipulacion de Alimentos con Calidad

%"ﬁﬁw*

SHOOHT 4

CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS
DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

En cumplimiento del Articulo 12
de lo Resolucion 2674 de 2013

10 Horas

Cindy Milenu Bernate Rodriguez

1.033.714.000
Capacitador

Ing. Ricardo Osorio Angulo

Vencimiento 8-ene.-2027
Resolucion No. 302 Secretaria de Solud - Bogota




CERTIFICACION

PLAN DE CAPACITACION B.P.M.

MAoNCAH

2025 - 2026 Manipulacion de Alimentos con Calided
- B DATOS GENERALES DEL PLAN DE CAPACITACION B.P.M.
1. OBIJETIVO: Establecer los criterios y las actividades a tener en cuenta para realizar las correctas practicas de manufactura en el establecimiento, en cumplimiento
| con lo establecido en el Decreto 1500 de 2007 y la resolucion 2674 de 2013. :

2. ALCANCE: Esta capacitacion se aplica a todo el personal que este o entre en contacto directo con el producto o consumidor final, teniendo en cuanta las diferentes
€tapas de la cadena de abastecimiento del establecimiento

3. METODOLOGIA: Capacitacion realizada al grupo por personal capacitado y mediante talleres de refuerzo de los temas descritos a continuacién y con la intensidad
horaria acordada con el establecimiento. Y DE ACUERDO CON EL DECRETO 1500 DE 2007 Y LA RESOLUCION 2674 DE 2013.

4. CRONOGRAMA '

FECHA DICIEMBRE 30 DE 2025 FECHA | FECHA | ABRIL 9 DE 2026

~_ENERO 8 DE 2026

TIEMPO: 5 HORAS | 1.00 P.M. - 6.00 P.M.

TIEMPO: 5 HORAS | | 1.00 P.M. - 6.00 P.M.

TIEMPO: 5 HORAS

1.00 P.M. - 6.00 P.M.

TEMAS MODULO 1

TEMAS MODULO 2

~ TEMAS MODULO3

1. Los Alimentos.
Clasificacion de Alimentos
Tren de la Alimentacion
La Cadena Alimentaria y La Cadena de Frio
| 3. Contaminacion
| Fuentes de Contaminacion | Tipos de Contaminacion |
[ Contaminacion Fisica, Quimica, Biologica, Cruzada.
Meétodos de Conservacion de los Alimentos
Tratamientos Fisices y Tratamientos Quimicos
5. Métodos de Descongelacion
6. Enfermedades Transmitidas por Alimentos
Que son | Vias de Transmision | Fuentes de Transmision |
Alguncs Ejemplos. Origen y Sintomas | Como se
Multiplican los Microorganismos y Condiciones esenciales
| parague esto ocurra |Virus, Parasitos, Toxinas, Hongos

7. Principios Bdsicos en el Manejo de Alimentos Seguros
Al Comprar ’
Rotulacion — Etiquetado de Productos
Al Transportar
Al Almacenar
Al Vender :

8. El Manipulador de Alimentos y sus Normas

9. Plan de Saneamiento:

Programa de Control de Agua Potable

Programa de Limpieza y Desinfeccion

Programa de Manejo de Residuos Sélidos y Liquidos

Programa de Control de Plagas

Plan de Mantenimiento de Equipos e Instalaciones

Plan de Manejo y Control de Proveedores

10.
11.

12. Refuerzo Temas Vistos segun Establecimiento.
e  El Manipulador de Alimentos y sus Normas o
e  Plan de Saneamiento 6
e  Principios Basicos Manejo de Productos en
Almacenamiento

5. CAPACITADOR

NOMBRE DE LA EMPRESA CAPACITADORA: ~ GRUPOMADACA S.AS. NIT: 900.421.933-8
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: HONORIO CARRENO VANEGAS CEDULA: 19.427.535
DIRECCION: CARRERA 24 # 67 — 28 OFICINA 315 | grupomadaca@gmail.com CELULAR: 3155556666
T LUZMYRIAM SOSA CUERVO QUIMICO DE ALIMENTOS ' 40.047.603
NOMBRE DEL CAPACITADOR: MARCO ALFREDO GALEANO ROJAS MEDICO CIRUJANO CEDULA: 19.115.680
o RICARDO OSORIO ANGULO INGENIERO DE ALIMENTOS ' 79.048.521

No. RESOLUCION QUE LO AUTORIZA: 302 FECHA DE EXPEDICION 14-noviembre-2014

6. CONTROL DE ASISTENCIA | NOMBRE COMPLETO: | Cindy Milena Bernate Rodriguez N.DOC: 1.033.714.000

Firma Modulo 1

Firma Modulo 2

Firma Modulo 3

Manipulacion de Alimentos cor' Calidad
Celular: 3155556666 - 3152166587
Correo. grupomadaca@gmail.com

MNDNCA
o

GRUPQO MADACA SAS
CARRERA 24 No 67 -28 OF 315
3155556666
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| EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

RESOLUCION N *~ 3_ 020771‘, Pagmna 1 de 1

Por ia cual se autonza a uha persona como capacitador en manpulacion migiemca de akrmemos

EL GERENTE DEL HOSPITAL CHAPINERO ES F
Fn uso de sus facullades estatulanas

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con el contrato 419 / 2008, la Secretaria Distrital de Salud, corwino con el Hospital Chapiners E S £
autonzar a los Mteresactos en realizar 1a capacitacion de los manipuladores’ de ahmentos en toda la jurisdicadn del Distrac
Capna

Que en cumplirmeento de lo dispuesto en al atticulo tercero de la Resolucon 378 de Mayo de 2012, para efectos de cotene:
S0 BUONZANON presents 8 esta entidad sokcitud y los documentios correspondientes a Iz empresa GRUPO MADACA S A S
con NIT 300 .421.933-8 en su condicion de persona Juridica representada legatments por HONORIO CARRENO VANEGAS
con ceduia de cudadania No 18.427.535 relacionandc a ios siguientes profesiorales

NOMBRE CEDULA PROFESION
RICARDO OSORIO ANGULO 75.048 521 INGENIERO DE ALIMENTOS
LUZ MYRIAM SOSA CUERVO 40.047.603 QUIAICO DE ALIMENTOS
MARCO ALFREDO GALEANQ ROJAS 19.115.680 MEDICO GIRUJANO

Que lvego de venficarse el cumpiimsento de ios requisilos esiablecidos en iz Resociucion 378 de Mayo de 2012, sequn acta
de rewvision de docurmznios No. 4738 de fecha 11 de Noviembre de 2014, se comprobo que las personas relacionadzs.en ef

considerando amenc’ cumpien con ios mismos
Razon por & cual,

RESUELVE:

ARTlCULO 1. Autorizar a ta empresa GRUPO MADACA S. A.S. con NIT 900.421 .833-8, persona Juridica representads ie-
gaimente por HONORIO CARRENO VANEGAS con cédula de ciudadania No. 13.427.535como capacitadores’es manipu-

iacion mq«emca de alimentos, a través de los  siguienies profesionales:

NOMBRE CEDULA PROFESION ]
RICARDO OSORIC ANGULD 79.048.521 INGENIERO DE ALIMENTOS
LUZ MYRIAM SOSA CUERVD 40.047 603 CUIMICO DE ALIMENTOS
MARCO ALFREDO GALEAND ROJAS 15 115 680 ~ MEDICO GIRUJANO

ARTICULO 2. La auiofizacion de que irala el aniculo anterior le permite ofrecer y desarrollar cursos de capaciacidn an
manipulacion higienica de almenlos vy liene una vigencia de dos (2) afos segun lo dispuesto en el articulo quinto de Ia
Resoilucicn 378 de Mayo de 2012

ARTICULO 3. Bl incymplimiento reiterado de alguna de las obligaciones establecidas en ei articulo cuarto de la Resolucion

78 de Mayo oe 2012 sers causa! de 13 suspension de ia Bulorizacion otorgada en la presente Resolucion

Tambien sera causal de susoensaon 1 ﬁ’ahzaoon de curses d& capacitacian en manipulacion hngnemca de alimenlos por
un peroco continuo oe un’(1) ahg._ Segun io dispuestg en el anticuio sexio de la Resoiucion 378 de Mayo de 2012
ARTICULD 4 La presente Resbiucion 1 nge a pa:tu Ge 15 fechs de expedacson y contra la misma soio Drocede el recursc de

TEPGSICOn ante esta Gerenaa

NOTIFIGUESE ¥ cUMPLgs'

% { 2
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Hospital Chapinero E.S.E
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REPUBLICA Db COLOMBIA

Mumsterio de Fducacton Nacional

UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA

Decreto Ejecutivo No. 687, Mayo 6 de 1970

CONFIERE A
RICARDO OSORIO ANGULO

Cédula de cludadunia NO 9048521 del Barrio Boyach - Engauvd, Bogota, D. E.

EL. GRADO PROFESIONAL DE

INGENIERO DE ALIMENTOS

Cumplidos los requisitos estatutarios y reglamentarios, que lo acreditan
para ¢jercer la profesion con base en la Ley

Santa Fe de Bogotd, febrero 28 de 1992

NT/ GOBIL.R PE R/'ﬂ /

;uw\“ &« w/aow-y

nl. l.LUNUN (..-All(.l/\ DL ANDRADE
RECTORA

Dr. he. Cs:

. DEPARTAMENTO
DE INGENIERIA ALIMENTARIA .
o ——— & )
Q‘Z {“_é_éz: ool sy SN, ’ o b \ \ °o — N\ t >
Ing. Alim. GUILLERMO §. SALA/AH Gof1EZ “Dr. L‘HHQUL "CONTI DI\UHblA

Director SECRETARIO GENERAL

PROGHAMA DE INCENIERIA DE ALIMENTOD

Alcaldia Mayor de Santa Fe de Bogota

L SELCRETARIO DE EDUCACION v Radicado




Laboratorio clinico
Dr, Claudia Bibiana Correa

NEE, S1741,0589:9

NOMBRE: CINDY MILENA BCRNATE RODRIGUEZ FECHA: 09/01/2020

EMPRESA:

DOC. IDENTIDAD : 1033714000
FROTIS FARINGEO:
COCOS GRAM POSITIVOS: ++

COCOS GRAM NEGATIVOS:  ESCASOS

NO SE OBSERVA REACCION LEUCOCITARIA.

KOH- URAS - MANOS: NEGATIVO,

NO SE OBSERVAN ELEMENTOS FUNGICOS.

G e+
Dra. Claudia Bibiana Qorrea M

aAfcnfmot,o‘r-,/.,- UMIANDIE-S
RS2 10720 1] 1607
CARRERA 11 o, 69-10) OF (.. 301
Tols: (601) 4575054 - 41500500

P & e S e et et = S o

CRA 11 No 61 =19 OFC 301 = B. CHAPINERO BOGOTA D.C ~ CEL 3115906264 = Tel 4 57 50 54

DR . LELIS ANTONIO SANCHEZ DIAZ

Médico especlallsta en salud ocupaclonal
1.5.0 6566 DE 25/07/2019
RESOLUCION 5.0 N"6566 558

NOMURE : CINDY MILENA BERNATE ROUKIGUEZ FECHA: 0%/03] 252%

EMPRESA: DOC. IDENTIOAD: L)3 3T 34004)

s T Gt S S Vo

CERTIFICACION MEDICA

CERTIFICO QUE EL PACIENTE EN MENCION NO PRESENTA
NINGUNA ENFERMEDAD DE ORIGEN DERMATOLOGICO MNI
RESPIRATORIO, CONFIRMADO  MEDIANTE PARACLINICOS
RESPECTIVOS, POR LO TANTO, ES APTO PARA VIVIR EN
COMUNIDAD Y MANIPULAR ALIMENTOS.
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CLLE 63ANO0 28 =51 =8, BENJAMIN HERRERA ~CEL 3115906284 ~ Tol. 4 57 50 54
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